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El diplomado Managing Olympic Sport Organisations MOSO es un
curso avanzado de gestión deportiva  que se basa en el manual de
Gestión de las organizaciones deportivas olímpicas.

Es una iniciativa de Solidaridad Olímpica Internacional, ejecutada por
los comités olímpicos nacionales. En nuestro país es responsabilidad
del Área de Educación del Comité Olímpico de Chile en conjunto con
la Universidad Santo Tomás.

Los cursos están concebidos para crear una comunidad de
aprendizaje en la que sus miembros compartan sus experiencias
durante y después del curso.

Aborda en profundidad seis ámbitos de la gestión deportiva
(organización y gobernanza, gestión estratégica, gestión de recursos
humanos, gestión financiera, marketing y organización de eventos).

El participante recibe certificación de:

DESCRIPCIÓN

  Solidaridad Olímpica Internacional 

Comité Olímpico de Chile 

Universidad Santo Tomás 
 

Este curso es reconocido por el Instituto Nacional del Deporte para
efectos señalados sobre requisitos establecidos para ser Director de

una FDN, mencionados en el artículo 40F, letra e) de la Ley del
Deporte. 

(Descargar resolución).
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https://app.hubspot.com/documents/2813728/view/118997799?accessId=52a5c1


Público objetivo:

Miembros de los equipos ejecutivos y administrativos ODO
Directores de Organizaciones Deportivas.
Gerentes generales
Gerentes técnicos
Gerentes administrativos  u otros cargos con poder resolutivo
dentro de la organización

Organizaciones:

Federaciones Deportivas Nacionales
Asociaciones
Clubes
Ministerio del deporte
IND
Otras organizaciones

OBJETIVOS
Diplomado en Gestión de Organizaciones Deportivas Olímpicas  
tiene como objetivo proporcionar a los participantes del
Diplomado M.O.S.O. las competencias necesarias, que le
permitan desarrollar de mejor manera la gestión en los
sistemas organizativos y competitivos de sus organizaciones.

Mejorar el funcionamiento de las organizaciones deportivas
olímpicas.

DIRIGIDO A:
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MÓDULOS

Gestión 
de una
Organización
Deportiva
Olímpica 

El entorno 
operativo de las
organizaciones
deportivas
olímpicas.

Preparación para
el proceso de
planificación
estratégica

Desarrollo de una
estrategia de
gestión de
recursos humanos

Una buena
gestión financiera 

¿Qué podemos
comercializar?

Decidir si
organiza un
evento deportivo 

Gobernanza Diagnóstico del
entorno de la
ODO.

Organización de 
los recursos
humanos

Planificación
financiera

Desarrollo de una
estrategia de
marketing de
comunicación.

Estructuras
jurídicas y
funcionales.

La gobernanza en
la práctica

Definición de la
visión, los valores,
la misión y los
objetivos
estratégicos

Contratación,
selección e
incorporación

Presupuestos Gestión del
patrocinio

Organización 
del evento 

Gestión de la
información 

Planes de acción. Desarrollo de 
los recursos: 
formación y
motivación

Contabilidad Marketing para el
cambio social

El entorno 
operativo de las
organizaciones
deportivas
olímpicas.

Gestión de los
cambios

Supervisión y
evaluación del 
plan estratégico

Desarrollo de
habilidades para
la gestión de
recursos humanos

Evaluación e
información

Concepción y
adopción de una
estrategia de
marketing

Instalaciones,
espacios y 
servicios

Gestión
Estratégica 

Gestión de
Recursos
Humanos

Gestión
Financiera

Gestión de
Marketing

Organización
de un gran
evento
deportivo 
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DIRECTOR
LEONARDO LUCERO

Licenciado en educación, Profesor de Educación Física
Máster en Administración y Gestión de Organizaciones Deportivas INEFC de Cataluña, España.
Gerente Área de Educación  Comité Olímpico de Chile.  
Director de cursos de administración deportiva del Comité Olímpico Internacional
Profesor  de directores MOSO Internacional

FACILITADORES 
Y TUTORES  

Licenciado en Ciencias Agrarias, Pontificia
Universidad Católica de Valparaíso.
Magíster en Pedagogía Universitaria
Máster en Administración y Gestión de
Organizaciones Deportivas, Universidad
Católica de Lovaina, Bélgica.
Director del Instituto de Ciencias del Deporte,
en la Universidad de Santo Tomas.

RODRIGO ALVARADO

MAURICIO REID

Ingeniero Civil Industrial, Universidad de Chile
Especialista en recursos financieros, humanos,
control y gestión de proyectos.
Gerente Administración y Finanzas, Comité
Olímpico de Chile

JORGE NUÑEZ

Profesor de Educación Física,
Universidad Católica de Chile
Máster en Administración y Gestión de
organizaciones deportivas, Universidad
de Lyon. 
Gerente Técnico Comité Olímpico de
Chile

CARLOS RUNGRUANSAKORN

Administrador Público, Universidad de Chile.
Licenciado en Gobierno y Gestión Pública,
Universidad de Chile.
Magíster en Asentamientos Humanos y Medio
Ambiente. Pontificia Universidad Católica de
Chile.
Doctor © en Ciencias Sociales, mención Ciencias
Políticas. Universidad Nacional de Cuyo.
Argentina

RODRIGO SERRAT

Licenciado en Comunicación Social
mención Relaciones Públicas, INACAP.
Diplomado “Herramientas Efectivas de la
Gestión de la Capacitación”, Universidad
Santo Tomás.
 Jefe de proyectos Área de Educación,
Comité Olímpico de Chile.

CARLOS MATUS

Profesor de Educación Física
Doctor en Actividad Física Educación
Física y Deportes 
Docente universidad Católica de la
Santísima Concepción 
Investigador en las ciencias del deporte.

Gestión de una Organización Deportiva
Olímpica

Gestión económica
Organización de un gran evento deportivo
(MOSO Santiago)

Gestión estratégica

 FABIOLA SALAS
Gestión de recursos humanos

Psicóloga, Universidad Santo Tomás.
Magíster en “Antropología y Desarrollo”.
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de
Chile.
Diplomado en “Planificación Estratégica de
Empresas y Organizaciones Asociativas”.
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de
Chile.
Directora de diversos programas y proyectos
de gestión de talentos, programas de
Inclusión, gestión de cambio, gestión de
competencias y desarrollo Organizacional.

Gestión de marketing (MOSO Osorno)

Gestión de marketing (MOSO Santiago)
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Completar formulario
de postulación.

Información General MOSO SANTIAGO

FECHA POSTULACIÓN: 08 de abril al 15 de mayo de 2024.
MODALIDAD: B-learning (clases presenciales y actividades en
plataforma virtual).
NIVEL: Diplomado.
DURACIÓN:6 meses (JUNIO A NOVIEMBRE DE 2024) 
CURSO: Gratuito.
CUPOS: 25.

Información General MOSO OSORNO

FECHA POSTULACIÓN: 08 de abril al 15 de mayo de 2024. 
MODALIDAD: B-learning (clases presenciales y actividades en
plataforma virtual). 
NIVEL: Diplomado.
DURACIÓN: 6 meses (JUNIO A NOVIEMBRE DE 2024).
CURSO: Gratuito.
CUPOS: 25.

INFORMACIÓN
GENERAL
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Los postulantes deben completar el formulario de postulación en
nuestro sitio web y subir la siguiente documentación:

Currículum Vitae
Fotocopia de Cédula de Identidad
Carta de la institución deportiva que avale su postulación,
autorizando la asistencia a clases presenciales.

CONTACTO: Javier Arce V. Coordinador Programas Internacionales
Área educación-COCH jarce@coch.cl

Resultado del Proceso

Habrá un Comité de Selección compuesto por 2 representantes del
Comité Olímpico de Chile y un representante de la Universidad Santo
Tomás, quienes tendrán la labor de analizar las solicitudes. El
resultado de este proceso será notificado a través de correo
electrónico el 20 de mayo de 2024.

INFORMACIÓN
GENERAL
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